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GUIAO DE ACOLHIMENTO

Bem-vindos ao Agrupamento de Escolas de Agueda — onde a aventura comega!

Bienvenue au Groupement scolaire d'Agueda — 1a ou I'aventure commence !
iBienvenidos al Grupo Escolar de Agueda, donde comienza la aventura!
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AGUEDA CO”*

1. MENSAGEM DE BOAS-VINDAS

O Agrupamento de Escolas de Agueda dé-te as boas-vindas, desejando um excelente ano
letivo e uma boa integracdo naquele que é, também, a partir de agora, o teu Agrupamento.

A equipa de comunicag¢do do AEA

1 WELCOME MESSAGE

The Agueda School Group welcomes you and
wishes you an excellent academic year and a
smooth transition into what is now, from this
moment onwards, your School Group.

(The AEA communication team)

1 MESSAGE DE BIENVENUE

Le Groupement scolaire d'Agueda te souhaite la
bienvenue et t'adresse ses meilleurs voeux pour une
excellente année scolaire et une bonne intégration
ton

au sein de ce qui est désormais aussi

groupement scolaire.

(L'équipe de communication de I'AEA)

1 MENSAIJE DE BIENVENIDA

El Agrupamiento de Escuelas de Agueda te da la
bienvenida y te desea un excelente curso escolar y
una buena integracidn en lo que, a partir de ahora,
es también tu Agrupamiento.

(El equipo de comunicacion del AEA)

Guido de Acolhimento Multilingue

1 NPUBITHE 3BEPHEHHA

LUKinbHWI 06’eaHaHHA Aregm BiTae Tebe Ta barkae
Yy/10BOrO HaBYa/IbHOIO POKY M ycnilHOI aganTauii
B TOMy 06’€iHaHHI, AKe BigTENEP € 11 TBOIM.

(KomaHpaa 3 KomyHiKauin AEA)

? W HeT

TUST Wd YU MBI WA BT § 3R
I Th IH Y AeiOres aF a1 Th Tgol YhHuT
Bt YUHTATY a1 8, ST 3fd, ST &0 9, DT
R

CESEINGL)

1 XEE

Bl K R E A B IRRRAZUN - MBIRE
D—PMEEHNZEE - FIRAELA X NI
TR AR R Z R EH

(AEA & 1EHIPA)

s’%:




C
_ x . AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AGUEDA

...unidos na diversidade pelo acesso & educagdo inclusiva...

A escola sede do Agrupamento, que celebra 50 anos de existéncia, tem, como patrono,
o aguedense Fernando Caldeira, escritor, poeta e dramaturgo. :

O AEA integra um total de sete estabelecimentos de ensino: Escola (sede) Fernando Caldeira (12/22CEB),
Escola EB de Agueda (JI+12CEB) — Edificio Chis, Escola EB de Assequins (12CEB), Escola EB1 de Recarddes
(JI+1°9CEB), Escola EB1 de Borralha (JI+12CEB), Jardins de Infancia da Giesteira e de Castanheira do Vouga.

2. APRESENTAGAO DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AGUEDA

2. INTRODUCTION TO THE AGUEDA SCHOOL CLUSTER

The Cluster’s main school, which is celebrating its 50th
anniversary, is named after Fernando Caldeira, a native of
Agueda, writer, poet and playwright.

The Agueda School Group comprises a total of seven
educational establishments: Fernando Caldeira School
(head school) (1st/2nd CEB), Agueda State Primary School
(Nursery + 1st CEB) — Chas Building, Assequins State
Primary School (1st CEB), Recarddes State Primary School
No. 1 (Nursery + 1st CEB), Borralha State Primary School
No. 1 (Nursery + 1st CEB), and the Giesteira and
Castanheira do Vouga Nursery Schools.

2. PRESENTATION DU GROUPEMENT SCOLAIRE D'AGUEDA
L'école principale du groupement, qui féte ses 50 ans
d'existence, a pour parrain Fernando Caldeira, originaire
d'Agueda, écrivain, poéte et dramaturge.

L'AEA regroupe au total sept établissements scolaires :
I'école (siege) Fernando Caldeira (1er/2e CEB), I'école EB
d'Agueda (maternelle + ler cycle du primaire) — Batiment
Chas, I'école EB d'Assequins (1er cycle du primaire), I'école
EB1 de Recarddes (maternelle + ler cycle du primaire),
I'école EB1 de Borralha (maternelle + ler cycle du
primaire), ainsi que les écoles maternelles de Giesteira et
de Castanheira do Vouga.

2. PRESENTACION DEL GRUPO ESCOLAR DE AGUEDA

La escuela sede del Grupo Escolar, que celebra su 50.¢
aniversario, tiene como patrén a Fernando Caldeira,
natural de Agueda, escritor, poeta y dramaturgo.

La AEA agrupa un total de siete centros educativos:
Escuela (sede) Fernando Caldeira (1.2/2.2 CEB), Escuela EB
de Agueda (educacidn infantil + 1.2 CEB) — Edificio Chis, la
Escuela EB de Assequins (1.2 CEB), la Escuela EB1 de
Recarddes (educacién infantil + 1.2 CEB), la Escuela EB1 de
Borralha (educacidn infantil + 1.2 CEB) y los centros de
educacioén infantil de Giesteira y Castanheira do Vouga.
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2. MPE3EHTALIA OB’EAHAHHA WKIN ATYEQU

fonoBHa WKona ob’eAHaHHA, AKa Big3Havae 50-pivys cBoro
iCHYBaHHA, MA€E CBOIM MOKpOBUTENEM ypoaKeHuA Aryeaum
depHaHgo Kangelipy — nNKUCbMEHHMKa, noetTa Ta
Apamartypra.

0o cKknagy AEA Bx0oguTb 3ara/iom CiM HaBYaJbHUX
3aknagis: LWWkona (ronosHa) imeHi PepHaHao Kangeiipwn (1-
n/2-i CEB), LLkona EB micta Areaa (antaumit cagok + 1-i1 CEB)
— b6yaisna «YaHc», wkona EB B AccekiHi (1-14 CEB), wkona EB1
y PekappaHi (gutaumit cagok + 1-ii CEB), wkona EB1 y
Boppanbi (antaumii capok + 1-n CEB), auTaui cagku B Mictenpi
Ta KacTaHbelpa-gy-Boyra.
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3. PROJETO EDUCATIVO

O Projeto Educativo é um documento interno muito importante, que tem por base
o lema “Unidos na diversidade pelo acesso a educacgao inclusiva”. Pode ser consultado
na pagina web do Agrupamento.

Este Agrupamento presta um servico de exceléncia a comunidade, baseado
na Visdo (uma escola de qualidade educativa, pedagdgica e administrativa),
na Missao (uma escola que promove a educa¢do humanista, a competéncia digital e
cientifica, o bem-estar social, a valorizacdo da responsabilidade, a cidadania ativa e o
reconhecimento de esforco) e nos Valores (uma escola que defende a liberdade,
igualdade, justica, solidariedade, cooperacao, tolerancia, cidadania, paz e a defesa do

ambiente).
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3. EDUCATIONAL PROJECT

The Educational Project is a very important internal
document, based on the motto ‘United in diversity
through access to inclusive education’. It can be viewed
on the School Group’s website.

This School Group provides an excellent service to
the community, based on its Vision (a school of high
educational, pedagogical and administrative quality),
its Mission (a school that promotes humanistic
education, digital and scientific literacy, social
wellbeing, a sense of responsibility, active citizenship
and the recognition of effort) and its Values (a school
that upholds freedom, equality, justice, solidarity,
cooperation, tolerance, citizenship, peace and
environmental protection).

3. PROJET EDUCATIF

Le projet éducatif est un document interne tres
important, qui s’articule autour de la devise « Unis dans la
diversité pour I'accés a une éducation inclusive ». Il peut
étre consulté sur le site web du groupement scolaire.

Ce groupement scolaire offre un service
d’excellence a la communauté, fondé sur sa vision (une
école de qualité sur les plans éducatif, pédagogique et
administratif), sur la mission (une école qui promeut
I'éducation humaniste, les compétences numériques et
scientifiques, le bien-étre social, la valorisation de la
responsabilité, la citoyenneté active et la reconnaissance
des efforts) et sur les valeurs (une école qui défend la
liberté, I'égalité, la justice, la solidarité, la coopération, la
tolérance, la citoyenneté, la paix et la protection de
I'environnement).

3. PROYECTO EDUCATIVO

El Proyecto Educativo es un documento interno de
gran importancia, que se basa en el lema «Unidos en la
diversidad por el acceso a la educacidn inclusiva». Se
puede consultar en la pagina web del Agrupamiento.

Este Agrupamiento presta un servicio de excelencia
a la comunidad, basado en la Vision (una escuela de
calidad educativa, pedagégica y administrativa), en la
Mision (una escuela que promueve la educacion
humanista, las competencias digitales y cientificas, el
bienestar social, la valoracion de la responsabilidad, la
ciudadania activa y el reconocimiento del esfuerzo) y en
los Valores (una escuela que defiende la libertad, la
igualdad, la justicia, la solidaridad, la cooperacién, la
tolerancia, la ciudadania, la paz y la proteccién del medio
ambiente).
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3. OCBITHIM MPOEKT

OCBIiTHIN NPOEKT — Ue AyXKe BaKAUBUN BHYTPILLHIN
OOKYMEHT, fAKUN  FPYHTYETbCA Ha racni «O06’egHaHi B
Pi3HOMAHITHOCTI 3apagM AOCTyny A0 iHKAK3MBHOI OCBiTU». 3
HMM MOYKHA 03HAaMOMMUTUCA HA BEO-CTOPIHLi 06’eaHaHHS.

Le o06’eaHaHHA Hadae rpomagi NnocayrM HanmBmLLOT AKOCTI,
rPyHTYOoUMCb Ha Bisii (WwKona, wo 3abe3neyye BUCOKY AKICTb
OCBiTW, MeaaroriyHoi Ta aAmiHicTpaTMBHOI poboTn), Ha micii
(wKoNa, WO cNpUAE 'YMaHICTUUHIN OCBITi, pO3BUTKY UMPOBUX Ta
HayKOBMX  KOMMETEHTHOCTeM,  couianbHOMYy  A06pobyTy,
LiHYBaHHIO BiANOBiAa/IbHOCTI, aKTUBHIN rPOMaZAHCBKIM No3umLil
Ta BM3HAHHIO 3yCW/b) Ta HA LiHHOCTAX (WKOAMA, WO BiACTOE
csBobogay, piBHicTb, cnpaBeAnMBiCTb, CONiZAPHICTb, criBnpaLo,
TONEPaHTHICTb, TPOMAAAHCBbKY MO3MLIO, MMP Ta 3aXMUCT
HaBKOJIMLIHbOTO CEPEAOBULLA).
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4. SERVICOS E HORARIOS

ESCOLA BASICA FERNANDO CALDEIRA / ESCOLA-SEDE

Rua Herois do Ultramar, 3750-150 Agueda

(1)
230 600 780
a
N info@aeagueda.pt || diretor@aeagueda.pt

Funcionamento:08h00/ 17h30

SECRETARIA
Abertura: 09h00
Encerramento: 16h00
(52feira - encerra as 13h00)

REFEITORIO
Abertura: 12h00
Encerramento:14h00

BAR
Abertura:8h30
Encerramento: 17h00

BIBLIOTECA
Abertura: 08h30
Encerramento:17h30

PAPELARIA/REPROGRAFIA
Abertura: 08h15
Encerramento: 16h30

Guido de Acolhimento Multilingue
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4. SERVICES AND OPENING HOURS

4. SERVICES ET HORAIRES

4. SERVICIOS Y HORARIOS

MAIN SCHOOL

Opening hours: 08:00 — 17:30

REGISTRY OFFICE

Opens: 09:00
Closes: 16:00
(Thursday — closes at 13:00)

CAFETERIA
Opens: 12:00
Closes: 2.00 pm
CAFE

Opens: 8.30 am
Closes: 5.00 pm

LIBRARY
Opens: 8.30 am
Closes: 5.30 pm

STATIONERY SHOP/COPY
CENTRE

Opens: 8.15 am
Closes: 4.30 pm

ECOLE PRINCIPALE

Horaires : 8h 00/17 h 30

SECRETARIAT

Ouverture : 9 h 00
Fermeture : 16 h 00
(Jeudi : fermeture a 13 h 00)

CANTINE

Ouverture : 12 h 00
Fermeture : 14 h 00

BAR

Ouverture : 8 h 30
Fermeture : 17 h 00

BIBLIOTHEQUE

Ouverture : 8 h 30
Fermeture : 17 h 30

PAPETERIE/REPROGRAPHIE

Ouverture : 8 h 15
Fermeture : 16 h 30

CENTRO EDUCATIVO PRINCIPAL

Horario: 08:00 - 17:30

SECRETARIA

Apertura: 09:00
Cierre: 16:00

(Jueves: cierra a las 13:00)

COMEDOR

Apertura: 12:00
Cierre: 14:00

BAR

Apertura: 8:30
Cierre: 17:00

BIBLIOTECA

Apertura: 8:30
Cierre: 17:30

PAPELERIA/REPROGRAFIA

Apertura: 8:15
Cierre: 16:30
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IN'oguau podotu: 08:00 — 17:30

CEKPETAPIAT
Bigkpurts: 09:00
3axpurra: 16:00

(gerBep — 3akputTs 0 13:00)

ITAJTbHSA
Binkpurts: 12:00

3akputts: 14:00

BAP
Binkpurrs: 8:30

3axpurts: 17:00

BIBJIIOTEKA
Binkputts: 08:30

3akpurra: 17:30

KAHUEJIAPIA/KOINIIOBAHHSA
Binkputrs: 08:15

3akpurra: 16:30

G 1 9HY: Yo 08:00 — JMH
17:30

o) wratea

Gl &: ga§ 09:00

& BIdT 5: XM 16:00
(TPAR — GIUER 13:00 91 85
gIe 8)

Fiefar

Al §: QIUER 12:00

§&: GIUER 2.00 Sof

Caig

AT §: g 8.30 Fof
dq: ] 5.00 &l

IS EIE
YT §: gaE 8.30 T
dq: ] 5.30 &l

WRFRI B gHH/BIY Hex
T §: gaE 8.15 ol
§: ]MH 4.30 d91
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5. INFORMAGOES/NORMAS DE CONVIVENCIA

| DE— Avaliacio

-0 ano letivo divide-se em 3 periodos. A avaliacdo do 2.2 ciclo (5.2 e 6.2 anos) baseia-se numa escala de 1 a 5 nas
varias disciplinas (1=Muito insuficiente, 2=Insuficiente, 3=Suficiente, 4=Bom e 5=Muito Bom);

-A nota final resulta da ponderagao dos varios dominios em: testes escritos, trabalhos praticos, fichas de trabalho,
participacdo nas aulas, atitudes, observacao direta em sala de aula, apresentagdes orais, entre outras formas de
avaliacdo;

-Provas de Afericdo: Sado realizadas no final do ciclo, servem para monitorizar o sistema e as aprendizagens dos
alunos.

Assiduidade
- Auséncia do aluno a 1 tempo = 1 falta (22 ciclo);

- Justificacdo: Caderneta do Aluno (pagina 43); até 3 dias Uteis apds a falta;

- Comportamento perturbador = 1 falta disciplinar (injustificada).

# . 3
“‘N Caderneta

-Caderneta do Aluno tem o valor de 2 Euros, é de uso obrigatdrio e deve acompanhar sempre o aluno;

- 52 ano: os encarregados de educagao deverdo carregar o cartdo com o valor da caderneta, para ser descontado
pelos servicos/papelaria. Posteriormente, sera entregue o respetivo recibo ao aluno;

-62 ano: A caderneta do ano anterior podera ser utilizada se estiver em boas condi¢Ges;

NOTA: Os encarregados de educagdo devem consultar frequentemente a Caderneta do Aluno.

(et ]
“* Cartao eletronico

- Uso diario e obrigatdrio (o aluno deve passar o cartdo eletrénico ao entrar e ao
sair da Escola Fernando Caldeira);

- O primeiro cartao é gratuito;

- Nenhum aluno estd autorizado a sair da escola durante o tempo letivo sem a

ﬁ ﬂ
\_/

- A marcagdo da refeigdo é da responsabilidade do encarregado de educagdo e deve ser feita com a antecedéncia de,
pelo menos, 24 horas, através da Plataforma;

»»»SIGA (Pagina do Agrupamento) - Multibanco; MBWay; Payshop; CTT;

- As ementas podem ser consultadas na pagina web do Agrupamento de Escolas de Agueda, no separador "ALUNOS”.

Marcacio das refeicoes

Guido de Acolhimento Multilingue
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O aluno deve:

- sentar-se em todas as aulas de acordo com a planta de sala de aula definida;
- ter todo o material que necessita para cada aula;

- ser portador de lencos de papel descartaveis, garrafas de agua...;

- estar atento e realizar os trabalhos propostos pelo professor;

- usar o caderno diario e tirar os apontamentos necessarios, evitando distrair-se;

- levantar o braco e esperar que o professor lhe dé a palavra;

- ouvir com atencao as intervencgdes dos colegas e do professor;

- apresentar-se com vestuario adequado ao local e as atividades escolares;

- antes de sair, os alunos devem certificar-se que a sala fica limpa e arrumada. Os alunos saem da sala apenas quando
o professor autorizar.

-0s corredores sdo zonas de SILENCIO e de passagem, pelo que o aluno n3o deve neles permanecer para realizar
atividades de natureza diversa.

i

,\

——=— Cacifos

-A utilizacdo do cacifo pressupGe o pagamento de uma caucao de 5€, sendo que esta s6 sera devolvida no final do
6.2 ano (ou antes, em caso de transferéncia de escola), mediante a devolucdo da chave. O valor da caucgdo sera
descontado do saldo do Cartdo Escolar.

-Devem ser respeitadas as “Normas de utilizagdo dos cacifos” (indicadas no impresso de requisicao).

-Turmas do 6.2 ano — os alunos que ja tiveram cacifo no ano 5.2 ano e devolveram a chave no final do ano letivo,

receberdo a chave para o novo cacifo atribuido neste ano letivo.
* @
i
T
i Y REFEITORIO

- Na fila do refeitdrio, os alunos devem aguardar sem barulho ou agitagao, respeitando a vez dos outros;
- No interior do refeitdrio, os alunos devem evitar falar alto e devem manter o espago limpo;
- E essencial que os alunos evitem o desperdicio alimentar.

MEGA - MANUAIS ESCOLARES GRATUITOS

Através do Projeto MEGA, os alunos tém direito a manuais escolares gratuitos que devem cuidar e estimar.
ATENGAO:

- O EE, quando recebe os manuais escolares, sejam novos ou reutilizados, fica obrigado a sua devolugao no final do
ano letivo, em bom estado de conservacao;

- A ndo devolucdo retira o direito ao empréstimo de manuais no ano seguinte;

- O processo de recolha dos manuais decorre no final do ano letivo, sendo apreciado o estado de conservacdo dos
mesmos.

DIRETOR DE TURMA

- O horario de atendimento aos encarregado de educagao — encontra-se na paglna web do Agrupamento de Escolas
de Agueda, no separador "ALUNOS”. &
CALENDARIO ESCOLAR

-Esta disponivel na pagina web do Agrupamento de Escolas de Agueda.
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5. INFORMATION/RULES OF
CONDUCT

5. INFORMATIONS/REGLES DE
COHABITATION

5. INFORMACION/NORMAS DE
CONVIVENCIA

Assessment

- The academic year is divided into
three terms. Assessment in the 2nd
cycle (Years 5 and 6) is based on a scale
of 1 to 5 across the various subjects (1
= Very poor, 2 = Poor, 3 = Pass, 4 =
Good and 5 = Very good);

-The final mark is calculated by
weighting the various assessment
areas, including: written tests, practical

assignments, worksheets, class
participation, attitude, direct
classroom observation and oral

presentations, amongst other forms of
assessment.

Attendance

— A pupil’s absence for 1 period = 1
absence (second cycle);

- Justification: Pupil’s Record Book
(page 43); within 3 working days of the
absence;

- Disruptive behaviour = 1 disciplinary
absence (unjustified).

Notebook

The Student Booklet costs 2 euros; its
use is compulsory and pupils must
carry it with them at all times;

- Year 5: Parents or guardians must top
up the card with the cost of the
booklet, to be deducted by the school
office or stationery shop. The relevant
receipt will then be given to the pupil;

--Year 6: The previous year’s booklet
may be used if it is in good condition;

NOTE: Parents or guardians should
check the Pupil’s Booklet regularly.

Evaluation

-L'année scolaire est divisée en
trois trimestres. L'évaluation du
2e cycle (5e et 6e années) repose
sur une échelle de 1 a 5 pour les
différentes matieres (1 = Tres
insuffisant, 2 = Insuffisant, 3 =
Suffisant, 4 = Bon et 5 = Treés bon);
- La note finale résulte de la
pondération des différents
domaines d'évaluation : épreuves
écrites, travaux pratiques, fiches
de travail, participation en classe,
attitudes, observation directe en
classe, exposés oraux, entre
autres formes d'évaluation .

Assiduité

- Absence d'un éléve pendant 1
période = 1 absence (2e cycle);

- Justification : carnet de I'éleve
(page 43) ; dans les 3 jours
ouvrables suivant I'absence ;

- Comportement perturbateur =1
absence disciplinaire (non
justifiée).

Cahier

Le carnet de I'éléve colte 2 euros,
son utilisation est obligatoire et
I'éleve doit toujours l'avoir sur lui;

- 5e année : les parents doivent
recharger la carte du montant
correspondant au carnet, qui sera
débité par les services
administratifs ou la papeterie. Le
recu correspondant sera ensuite
remis a l'éleve; -
-6e année : le carnet de Il'année
précédente peut étre réutilisé s'il
est en bon état. REMARQUE:
les parents doivent consulter
régulierement le carnet de I'éléve.

Evaluacion -
El curso escolar se divide en tres
trimestres. La evaluacidon del 2.2 ciclo
(5.2y 6.2 curso) se basa en una escala del
1 al 5 en las distintas asignaturas (1 =
Muy insuficiente, 2 = Insuficiente, 3 =
Suficiente, 4 = Bueno y 5 = Muy bueno);

- La nota final es el resultado de la
ponderacion de los distintos aspectos:
examenes escritos, trabajos practicos,
fichas de trabajo, participacion en clase,
actitudes, observacion directa en el aula
y presentaciones orales, entre otras
formas de evaluacion.

Asistencia
Asistencia: la ausencia del alumno
durante 1 periodo = 1 falta (2.2 ciclo);

- Justificacién: cuaderno del alumno
(pagina 43); hasta 3 dias laborables
después de la falta;

- Comportamiento perturbador = 1 falta
disciplinaria (injustificada).

Cuaderno

La libreta del alumno cuesta 2 euros, su
uso es obligatorio y el alumno debe
llevarla siempre consigo;

- 5.2 curso: los tutores deberan recargar
la tarjeta con el importe de la libreta,
que se descontara en los servicios o en la
papeleria. Posteriormente, se entregara
el correspondiente recibo al alumno;

6.2 curso: se podra utilizar la libreta del
ano anterior si se encuentra en buen
estado;

NOTA: Los tutores deben consultar con
frecuencia la libreta del alumno.
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Electronic card

- Daily and compulsory use (pupils
must swipe their electronic card when
entering and leaving the Fernando
Caldeira School);

- The first card is free of charge;

- No pupil is permitted to leave the
school during school hours without
written authorisation from their parent
or guardian.

Meal booking

- Parents or guardians are responsible
for booking meals, and this must be
done at least 24 hours in advance via
the SIGA Platform (School Group
website) — Multibanco; MBWay;
Payshop; CTT;

- The menus can be viewed on the
Agueda School Group’s website, under
the ‘PUPILS’ tab.

In the classroom Pupils must:

- sitin their designated places during all
lessons, in accordance with the
classroom seating plan;

- have all the materials they need for
each lesson;

- bring disposable tissues, water
bottles, etc.;

- pay attention and complete the tasks
set by the teacher;

- use their daily notebook and take the
necessary notes, avoiding distractions;

.n.

Carte électronique

- Utilisation quotidienne et
obligatoire (I'éleve doit passer sa
carte électronique a son arrivée et
a sondépart de I'école Fernando
Caldeira);

- La premiére carte est gratuite;

- Aucun éleve n'est autorisé a
quitter I'école pendant les heures
de cours sans l'autorisation écrite
de son tuteur légal .

Enregistrement des repas

- La réservation du repas incombe
au tuteur légal et doit étre
effectuée au moins 24 heures a
I'avance, via la plateforme SIGA
(page du groupement scolaire) -
Multibanco ; MBWay ; Payshop ;
CTT;

- Les menus peuvent étre
consultés sur le site web du
groupement scolaire d’Agueda,
dans 'onglet « ELEVES ».

En classe L'éléve doit :

- s'asseoir a chaque cours
conformément au plan de salle
défini ;

- disposer de tout le matériel
nécessaire pour chaque cours ;

- avoir sur lui des mouchoirs en
papier jetables, des bouteilles d'eau;

- étre attentif et réaliser les
travaux proposés par I'enseignant ;

- utiliser son cahier de cours et
prendre les notes nécessaires, en
évitant de se laisser distraire ;

Guido de Acolhimento Multilingue
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Tarjeta electrénica

- Uso diario y obligatorio (el alumno
debe pasar la tarjeta electrénica al
entrar y al salir del colegio Fernando
Caldeira);

- La primera tarjeta es gratuita;

- Ningun alumno estd autorizado a salir
del colegio durante el horario lectivo sin
la autorizacidn por escrito del tutor.

Registro de las comidas

- La reserva de la comida es
responsabilidad del tutor y debe
realizarse con al menos 24 horas de
antelacién a través de la plataforma SIGA
(pdgina web del Agrupamiento):
Multibanco; MBWay; Payshop; CTT;

- Los menus pueden consultarse en la
pagina web del Agrupamiento de
Escuelas de Agueda, en la pestafia
«ALUMNOS».

En el aula El alu mno debe:

- sentarse en todas las clases segln la
distribucion del aula establecida;

- tener todo el material necesario para
cada clase;

- llevar pafiuelos de papel desechables,
botellas de agua...;

- estar atento y realizar las tareas
propuestas por el profesor;

- utilizar el cuaderno diario y tomar los
apuntes necesarios, evitando distraerse;
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- raise their hand and wait for the
teacher to call on them;

- listen carefully to what their
classmates and the teacher have to
say;

- wear clothing appropriate to the
setting and school activities;

- Before leaving, pupils must ensure
that the classroom is left clean and
tidy. Pupils may only leave the
classroom when the teacher gives
permission.

- The corridors are areas designated for
SILENCE and for passing through;
pupils must not linger there to carry
out activities of any kind.

NOTE:

The use of mobile phones or other
electronic devices is not permitted on
school premises.

Lockers

-Use of a locker requires the payment
of a €5 deposit, which will only be
refunded at the end of Year 6 (or
earlier, in the event of a transfer to
another school), upon return of the
key. The deposit will be deducted from
the balance on the School Card.

-The “Rules for the use of lockers” (set
out on the application form) must be
observed.

-Year 6 classes — pupils who already
had a locker in Year 5 and returned the
key at the end of the school year will
receive the key for the new locker
allocated to them this school year.

-Further applications may be made.

- lever la main et attendre que
I’enseignant lui donne la parole ;

- écouter attentivement les
interventions de ses camarades et
de I'enseignant ;

- se présenter dans une tenue
adaptée au lieu et aux activités
scolaires ;

- avant de quitter la salle, les
éleves doivent s’assurer que celle-
ci est propre et rangée. Les éléves
ne quittent la salle que lorsque
I’enseignant les y autorise.

- Les couloirs sont des zones de
SILENCE et de passage ; les éleves
ne doivent donc pas y rester pour
mener des activités de quelque
nature que ce soit.

REMARQUE: L'utilisation du
téléphone portable ou d’autres
appareils électroniques n’est pas
autorisée dans I'enceinte scolaire.

Cassieres

-L'utilisation d'un casier implique le
versement d'une caution de 5 €, qui
ne sera restituée qu'a la fin de la 6e
année (ou avant, en cas de
changement d'établissement), sur
restitution de la clé. Le montant de
la caution sera déduit du solde de la
carte scolaire.

-Les « Reégles d'utilisation des
casiers » (indiquées sur le
formulaire de demande) doivent
étre respectées.

-Classes de 6e année — les éleves qui
disposaient déja d'un casier en 5e
année et qui ont rendu la clé a la fin
de I'année scolaire recevront la clé du
nouveau casier qui leur sera attribué
cette année scolaire. -De nouvelles
demandes pourront étre déposées.

- levantar la mano y esperar a que el
profesor le dé la palabra;

- escuchar con atencion las
intervenciones de los compafieros y del
profesor;

- acudir con ropa adecuada al lugar y a
las actividades escolares;

- Antes de salir, los alumnos deben
asegurarse de que el aula quede limpiay
ordenada. Los alumnos solo pueden salir
del aula cuando el profesor lo autorice.

- Los pasillos son zonas de SILENCIO y de
paso, por lo que los alumnos no deben
permanecer en ellos para realizar
actividades de diversa indole.

NOTA:

No estd permitido el uso del mévil ni de otros
dispositivos electrénicos dentro del recinto
escolar.

Taquillas

-El uso de la taquilla implica el pago de
una fianza de 5 €, que solo se devolvera
al final del 6.2 curso (o antes, en caso de
cambio de colegio), previa devolucién de
la llave. El importe de la fianza se
descontarda del saldo de la Tarjeta
Escolar.

-Deben respetarse las «Normas de uso
de las taquillas» (indicadas en el
formulario de solicitud).

-Clases de 6.2 curso: los alumnos que ya
dispusieron de taquilla en 5.2 curso y
devolvieron la llave al final del curso
escolar recibiran la llave de la nueva
taquilla que se les asigne este curso
escolar.

-Podran presentarse nuevas solicitudes.
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Canteen/cafeteria

- Whilst queuing at the cafeteria, pupils
must wait quietly and calmly, respecting
others’ turn;

- Inside the cafeteria, pupils must avoid
speaking loudly and must keep the area
clean;

- It is essential that pupils avoid wasting
food.

Textbooks
MEGA — FREE SCHOOL TEXTBOOKS

Through the MEGA Project, pupils are
entitled to free school textbooks,
which they must look after and treat
with care.

PLEASE NOTE: - When pupils receive
school textbooks, whether new or
second-hand, they are obliged to
return them at the end of the school
year in good condition.

- Failure to return them will result in
the loss of the right to borrow
textbooks in the following year.

- Textbooks are collected at the end of
the school year, and their condition is
assessed.

Form tutor

- The office hours for parents and
carers can be found on the Agueda
School Group’s website, under the
‘PUPILS’ tab.

School calendar

It is available on the Agueda School
Group’s website.

Cantine

- Dans la file d'attente de la cantine,
les éleves doivent patienter sans faire
de bruit ni s'agiter, en respectant
|'ordre d'attente des autres ;

- A l'intérieur de la cantine, les éléves
doivent éviter de parler fort et veiller
a la propreté des lieux ;

- Il est essentiel que les éleves évitent
le gaspillage alimentaire.

Manuels scolaires
MEGA - MANUELS SCOLAIRES GRATUITS

Dans le cadre du projet MEGA, les
éleves ont droit a des manuels
scolaires gratuits qu’ils doivent
entretenir et respecter.

ATTENTION: - L'éléve, lorsqu'il
recoit les manuels scolaires, qu'ils
soient neufs ou d'occasion, est
tenu de les rendre a la fin de
I'année scolaire, en bon état.

- Le non-retour des manuels
entraine la perte du droit a leur
prét I'année suivante.

- La collecte des manuels a lieu a
la fin de I'année scolaire, et leur
état est alors vérifié.

Responsable de classe

- Les horaires de permanence
pour les parents d'éleves sont
disponibles sur le site web du
Groupement scolaire d'Agueda,
dans 'onglet « ELEVES ».

Calendrier scolaire

Il est disponible sur le site web du
groupement scolaire d'Agueda.
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Comedor

- En la cola del comedor, los alumnos deben
esperar sin  hacer ruido ni alboroto,
respetando el turno de los demas;

- Dentro del comedor, los alumnos deben
evitar hablar en voz alta y mantener el
espacio limpio;

- Es fundamental que los alumnos eviten
desperdiciar comida.

Libros de texto
MEGA - LIBROS DE TEXTO GRATUITOS

Através del Proyecto MEGA, los alumnos
tienen derecho a recibir libros de texto
gratuitos, que deben cuidar y valorar.

ATENCION: - El alumno, al recibir los
libros de texto, ya sean nuevos o de
segunda mano, estd obligado a
devolverlos al final del curso escolar, en
buen estado de conservacion.

- La no devolucidn supone la pérdida del
derecho a tomar prestados libros de
texto el afo siguiente.

- El proceso de recogida de los libros de
texto tiene lugar al final del curso
escolar, momento en el que se evalla su
estado de conservacion.

Director de curso

- El horario de atencién a los tutores se
puede consultar en la pagina web del
Agrupamiento de Escuelas de Agueda,
en la pestafia «<ALUMNOS».

Calendario escolar

Estd disponible en la pdagina web del
Agrupamiento de Colegios de Agueda.
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5. IHOOPMALIA/NMPABUNA
CnIBICHYBAHHA

5. ST/ SMTR-HfgdT

5. ER/HRAY

OuiHKa

- HaBYanbHuMI pik noainAeTbes Ha 3
nepiogn. OUiHIOBAHHA Y4HIB 2-TO
uukny  (5-n Ta  6-  Knacw)
3[iMCHIOETbCA 3a 5-6anbHOtO
WKanow 3 pisHMX npegmetis (1 =
LyXKe He330Bi/IbHO, 2 =
He3a40BiNbHO, 3 = 3340BiNIbHO, 4 =
nobpe Ta 5 = ayxe nobpe);

- MNigcymkoBa OLiHKA BM3HAYaETbCA
LWAAXOM 3BaXKyBaHHA Pi3HMX
CKNagoBMX: MWUCbMOBMX  TecCTiB,
NPaKTUYHUX POBIT, POBOUMX NIUCTIB,
yyacTi B YypOKax, CTaB/leHHA [0
HaBYaHHA, 6e3nocepeHbOroO
CNOCTEPEXXEeHHA B KAaci, YCHMUX
BUCTYNIB Ta iHLWNX dopm
OLiHIOBAHHA;

BigBigyBaHicTb

— BIACYTHICTb y4HA npoTtarom 1
YPOKY = 1 nponyck (2-# umKkn);

— T[oACHEHHA: LWOAEHHUK YYHSA
(cTopiHKa 43); He ni3Hiwe Hix yepes
3 poboui AHi micna Nponycky;

— TlopyweHHAa aucumnaiim = 1
AavcumnaiHapHuin nponyck
(HeBMnpaBaaHuit).

30WwunT

LUKiNbHWIT KBUTOK KOLWITYE 2 €BPO,
noro BMKOPUCTAHHSA €
o060B’A3KOBMM, | BiH NOBMHEH
3aBXAM OYTU NPU YYHi.

- 5-ii Kknac: 6atbkn abo OMiKyHM
MOBWHHI MOMOBHUTM KapTKy Ha
Cymy, WO BiAnoBigae BapTOCTI
WKINbHOTO 30WMWTa, A1 CMMCaHHA
KoWTiB Yy cayxbax/KaHuenapcbKux

i

- QgffOre oy 1 ot I | faurfora
foraT T B 1 R Th (99 5 3R 6)
O gdich At fawdi § 1 ¥ 5 &
YA W 3R & (1 = §§d TR,
2 =WRIE, 3 = I, 4 = 3BT 3R 5
= ggd 3=31);

- 3ffqq S & TUAT fafya
Tegich &1 &1 ool G B ol
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JE YRH B DT 2 T T
D] SUANT e § ok Bl
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marasmHax. [licna uboro y4Hesi
byae BUAAHO BigNOBIAHY
KBUTaHL,i10.

6-n  Knac:  LWKinbHMIA  30WKT
nonepeaHbLOro POKY MOXHa
BMKOPUCTOBYBATH, AKLLO BiH

nepebyBae y HaneXHOMYy CTaHi.

MPUMITKA: BaTbku abo OniKyHM

NOBUHHI  PerynspHo nepesipAaATU
LWKINbHWUI 30LLUKT.

ENEKTPOHHA KAPTKA

- LlWogpeHHe Ta  oboe’A3Kose
BMKOPWUCTaHHA  (y4eHb MOBMHEH
NPUKNAZATU eNEeKTPOHHY KapTKy
npuv BXoAi 1a

BUXOAi 3i WKoAM imeHi PepHaHao
Kangewnpw);

- Nepuwa
6e3KOLUTOBHO;

KapTKa BNOQAETLCA

- opgeH y4yeHb He Mae npasa
3a/uwaTu WwKony nig, yac
HaB4YasIbHOro Yacy 6e3

NMNCbMOBOIo 403BONY OrliKYHa;

3ANUC HA XAPHYYBAHHA

- 3aMOBNIeHHA  XapyyBaHHA €
0608B’a3kom BaTbKiB abo onikyHiIB i

NOBUHHO 3/iNcHIOBaTHCA
LoHalMeHle 3a 24 roAuHM A0
noyaTky npuomy iXi  uyepes
nnatdopmy

SIGA (cTopiHKa 06’eAHaHHA WKin) —
Multibanco; MBWay; Payshop; CTT;

- 3 MEHIO MOXHa 03HalOMUTUCA Ha
Beb-cTopiHLUi O6’eAHaHHA  WKiN
Arean y Brnagui «Y4YHI».

.n.
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Y KNACI

Y4yeHb NoBUHEH:

- CUAiTN Ha BCiX YPOKax BignoBigHoO
0o BM3HAYEHOro nnaaHy

PO3MILLLeHHA YYHIB Y KNaci;

- matM npu cobi Bci HeobXigHi
MaTepianm ANA KOXKHOTo YPOKY;

- matm npu cobi opHopasosi
naneposi XYCTUHKM, NAAWKA 3
BOZOH0...;

- OyTM yBaXXHMM | BWKOHYBaTK
3aBAaHHA, 3anponoHOBaHi
BUMTENEM;

- KopucTyBaTUCA WOAEHHUM
30WMTOM | pobutn  HeobxiaHi

HOTATKM, He BiABO/IiKatounCh;

- NigHIMaTKM pyKy i 4ekaTu, NOKu
BUYMTE/Ib HAJACTb CNOBO;

- YBaHO cnayxatm
OAHOKJ/TaCHUKIB Ta BUNTENA,

BUCTYNM

- 3’ABNATUCA B 04A30, WO BignoBigae
MICLLIO Ta HAaBYA/IbHUM 3aHATTAM;

- nepes BUXOAOM Y4Hi MOBMUHHI
nepekoHaTucA, wo Knac
3a/IMLLAETLCA YUCTUM | NPUBPaHUM.
Y4Hi BUXOAATb i3 Knacy avwe nicna
[o3sosny Buutena. - Kopugopu €
3oHamun TULWI Ta npoxoay, TOMY
YYHi He MOBMHHI 3aTPMMyBaTMCA B
HUX AN BUKOHAHHA OyAb-AKMX
iHLIWX BUAiB AiANbHOCTI.

INA®KHN

KopucTtyBaHHA wadkoto
nepenbayae BHECEHHSA 3acTaBu y
posmipi 5 €Bpo, fAKa byae
NOBEPHEHA AuLle HaNpPUKiHUi 6-ro
Knacy (abo paHiwe, vy pasi
nepesedeHHA [0 iHWOI LWKOAN)

nicnA noBepHeHHA Kiaw4va. Cyma
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3acTaBu byne  BMpaxyBaHa 3
6anaHcy LWKiNbHOI KapTKu.

HeobxigHo A0TpUMyBaTUCA
«MpaBuA KopUCTyBaHHA WadKamm»
(BMKNapgeHnx y 6naHKy 3as8BKM).

6-M Knac — Vy4Hi, AKi BXe manu
wadKy B 5-my Knaci Ta noBepHyu
KAOY  HAMNpUKiHUI  HaB4a/bHOro
POKY, OTPMMAIOTb KAOY Bif, HOBOI
wadKkK, BMAineHoi B UbOMy
HaBYa/IbHOMY POLLi.

Moxnnse nogaHHA HOBUX 3aABOK.

ITAJIBHSA

- Y yepsi 40 iganbHi y4Hi NOBUHHI
yekatm TUXO Ta CMOKIlHO,
NOBaXKalouM Yepry iHLWKX;

- Y nNpuMilleHHi TganbHi  y4Hi
NOBWHHI YHUKATU TYYHUX PO3MOB Ta
nigTPMMYBATU YUCTOTY;

- Y4yHAM 060B’I3KOBO C/lig, YHUKATH
MapHYBaHHA Xi.

Hiapyuynuxku

MEGA — BE3KOLUTOBHI LUKIJ1bHI
MAPY4YHNKHU

Y pamkax npoekty MEGA yuHi
MaloTb MpaBoO Ha 6e3KOLWTOBHiI
WKINbHI NigPYYHUKN, NPO AKi BOHM
NOBWHHI A6aTn Ta bepertu.

YBATA:

- YyeHb, OTPUMABLUM MNiLPYYHUKM,
He3aNeXHo Big TOro, HOBi BOHM UM

.n.
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B)KMBaHi, 3000B’A3aHMI NOBEPHYTU
iX HaNpPWKIiHLI HaBYaNbHOIO POKY B

Ha/IeXXHOMY CTaHi.

- HenosepHeHHA nigpy4YHUKIB
nosbasnse  npasa Ha  ixHe
OTPUMaHHA B HacTynHomy

HaBYa/NIbHOMY POLLi.

- 36ip nigpy4yHuKiB BiabGyBaETbCA
HaNPUKiHUi HaBYaNbHOroO POKY, Nig,
yac AKOro nepeBipAETbCA iXHIN CTaH.

KnacHuit KepiBHUK

- Posknag npuitomy 6aTbkiB Ta
ONiKyHIB — pO3MmilWeHO Ha Beb-
canTi LUKinbHOro 06’eaHaHHA Aream
y BKnagui «YYHI».

LWKinbHMA KaneHgap

Moro MoKHa nepernsaHyTM Ha Beb-
canTi O6’egHaHHSA WKin Areau.
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