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Autoavaliacao do Agrupamento...recomendacao que se
estende no tempo

O desenvolvimento organizacional do Agrupamento ainda nao se encontra devidamente sustentado
num

processo abrangente e consolidado de autoavaliagdo, apesar de existir uma equipa constituida desde o
ano letivo 2004-2005. A autoavaliacdo em curso nao revela qualquer avanco significativo relativamente
a ultima avaliacdo externa, apresentando como principais fragilidades a concecdo dos instrumentos, a
elaboracdo de um relatorio da aplicacdo de questiondrios de satisfacdo d comunidade escolar sem que
tenham sido produzidas conclusoes e a falta de uma orientacdo estratégica clara para definicdo dos
planos de acdo para a melhoria.

In: Relatdrio de Avaliacdo Externa: 02-04-2014
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Sao objetivos do Agrupamento:

e realizacdo de uma nova autoavaliacdo com base no Modelo
CAF Educacao a cada dois anos;

e verificacdo dos progressos alcancados;

e dentificacdo de novos desafios;

 melhoria continua do Agrupamento.

Modelo CAF - ferramenta eficaz e estratégica para promover a
melhoria continua da qualidade do ensino e da aprendizagem,
promovendo a consciencializacao para a Qualidade e a
importdncia do ciclo PDCA na autoavaliacdo do Agrupamento.



Importancia do reconhecimento
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Avaliacao externa
Crédito horario
Quotas para avaliacao de desempenho




AM1 - Consolidar a cultura de autoavaliacao e de melhoria continua

Coordenador da Acao

% Aristides Rodrigues

2% . .

— Equipa operacional
R Aristides Rodrigues
OO0 Bruno Pinto
Z O Isabel Jerénimo
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Objetivos da acao de melhoria:
1.Promover o envolvimento de todos os grupos profissionais nas acoes
autoavaliacdo e melhoria continua.
2.Reforcar a valorizacdo e a comunicacao do trabalho da EAA.
3.Integrar a autoavaliacao no planeamento anual e no ciclo PDCA do
Agrupamento.
4.Desenvolver formacao interna sobre metodologias de avaliacdo e mel




w AM2 - Fortalecer a comunicacao interna e externa

Coordenadora da Acao
Maria Isabel Aleixo

Equipa operacional
Ana Maria Gomes
Ana Domingues
Dénis Conceicdo
Filomena Soares
Marta Costa
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Objetivos da acao de melhoria:

1.Definir uma estratégia de comunicacdo interna e externa
com canais e periodicidade;

2.Unificar linguagem e identidade institucional nas
comunicacoes;

3.Reforcar a divulgacdo dos resultados e boas prdticas;

4.Fomentar a comunicacado participada entre Direcao,
docentes, nado docentes e parceiros.



AM3 - Desenvolver uma estratégia de parceria e de
envolvimento comunitdrio

Coordenadora da Acao
Susana Araujo

Equipa operacional
Joao Abrantes
Lilia Pereira

Objetivos da acao de melhoria:
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1.Elaborar um plano de parcerias alinhado com o PEA e os
ODS;

2.ldentificar prioridades e critérios de selecdo de parceiros;

3.Monitorizar resultados e impactos das parcerias;

4.Envolver parceiros e comunidade na concretizacdo dos
objetivos educativos.



"~ ¥ AM4- Alargar procedimentos internos para recolha e monitorizacao
de dados, incluindo os de sustentabilidade e responsabilidade social

& Coordenador da Acéo
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= Antdnio Dias
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N L Equipa operacional
® % Maria Helena Pinto
- O Ana Paula Miranda
L <

ddign,, Objetivos da acao de melhoria:

1.Integrar a sustentabilidade e responsabilidade social na missao e
visao da escola.

2.Estabelecer metas concretas associadas aos ODS.

3.Envolver alunos e parceiros em projetos de impacto ambiental e
social.

4.Monitorizar e divulgar resultados das acoes sustentdveis.
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